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T ob r;lfgol traf*ade en
svar olycka pé AR,da en man
fick ena handen avsliten.O-
lyckan intrdffade nir han med

handen skulle rensa bort spill

som kilats fast i bandet som
transporterar bort pappers-
avfall, Transoortbandef som
ldper under golvet haae inte
stannats.

Masklnerna pd kartonﬁavdelm
ningen. &r beroende av att
bandet &r i géng.Stannar
bandet utan forvarning hin-
der det att arbetsledare
kommer springande och undrar

varfdr bandet inte gér.Ban-
det ska.g;. Detta krav skapa:
en press pd killarna som har
111 uppgift att skdta ban-
det och lockar dem till aft
inte stinga av traasportban-
det om det plotsligt uppstir
négot problem.Pid s& sdtt
akapas en situation dir en
olycka blir mdjlig och som
foretagslednlnren helt far
ta p& sitt ansvar.

Att.gkjuta Sver ansvaret pd
den enskilde Hr att se pro-
blemet med foretagets dgon.
Gang p& géng har det forts
frsm att nigot midste gbras
for att minska risken for

en olyckas.Detta krav har

foretaget nochalerat.Forst
efter olyckan har tillfreds

3

st@llande skydd ordnaté}~

I AR-pressens novembernum- - -
mer,1974,kunde -vi lisa att
”Olyckorna har pa Senare ar
terderat att Ska bide i ane
tal och svarighetserad."...
".ssi &r har skat med 25%, .
Varfﬁr vet man inte."(Detta
giller hela landet).

Ja,den som inte vill se,han
ser inte,Skulle det vara’
for djdrvt att anta att det
kLan ha med arbetssituationen
att gbra? Att den uppdrivns
arbetstakten farr eller sen-
are kommer att sk¥rda sina.
offer,nir minnigkor har med
farliga arbetsredskap eller
farliga arbetsmaterial att
gora.En arbetares liv och

hdlsa Br lite vard dir effek-

tivitet och ldnsamhet &ar
den enda giltiga mdttstocken,
Det dr den dagliga erfaren-
heten arbetare tVLngas géra.
Oildarlsﬁt migte vi ta an=
svar f¥r varandra och krivs
en ofariig arbetumllgo,V1
gka inte- ge 088 tlll tals.

~ Den har t:dmngen ar det enda' pa A

som inte ags

av WaHenberg
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STENQVIST,

Jag och minga med mig
undrar mycket odver

var framtid som arbetare
pd Stenkvist. Vi har nu
allmint bsrjat forstd

att nar kopte Stenkvist
s8 kbpte dom produktions-
medlen, maskinerna,inte
oss arbetare och inte
lokalerna, Jag undrar
dsrfsr hur vi som arbetar
i dehsr lokalerna skall
kunna 3 ledningen

att tycka det &r ndd-
vindigt att avsitta en del
av sin vinst till upp
rustning av de lokaler
aom de inte #&ged och
kanske inte ser ndgon
ging. Men vi mdste &
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Stenkvist AB skall fa
anslag fran kr $i11

dylika #ndamdl. Men

detta anslag verkar
bitintills vara mikro-
skopiskt,.om ens det,

SOm garanti for att
produktionen pa kartongen
3r ohotad har satsat pd
en stansmaskin. Men pa ett
informationsmdte fick

vi veta att med denna
stans skall produktionen
p8 avdelningen tka med
minst 30%. Nu beror

allt p& er. Ni méste

vara beredda att arbe-

ta treskift under vissa
tider pd klistermaskinen
£ér att det inte skall -

propa igen dir, Det
blir att jobba med pis-
kan p8 ryggen med andra
ord, Troligt &r att de
som kommit till &ren
eller har skaffat hus

i trakten kommer att

gora allt fér att kom-
_me 3ver de hir 30%,

Men det finns sikert de
som férr slutar sin an-
stdllning &n ,godtat si-
dgna hir minniskofient—
liga arbetsférhdllade,

‘Med detta drag har man

alltsd ndtt féljande .
resultat:s -




. Man f&r a%betarna att
- producera mera utan att
tillgripa s& klumpiga

eller agressiva arbets-

ledare och man blir av  ‘7;fi
- med béngstyriga arbetare,;j )

utan alltfor drastiska -

metoder. et borde bli

ett skolexempel , p& hur =~

man fir arbetare att produc
era mer, i hégre handels
utbildning., Vi foérstdr nog
alla vad detta innebir
men vi vet inte vad vi
kan gora &t det hela,

Facket har inte reflek- -
terat Sver det. '
Vad jag har forstdtt sé
ir ldget ungefir detsamma
p& rulltryckeriet, Om mdj
“ligt &r man kanske hir mera
~Bvertygadeom att nista
steg ar en forflyttning
£111 AR, Visserligen.’
-grundat pd ryckten,

men deéssa rycken har for~
blivit oemotsagda.

P4 pdsavdelning &r man nog

-~ mera optimistiska &n pd
: : '"ff;'Ovriga"vdeln"ngar. Hhr har
metoder som hdjda ‘ackord:: . e : >

Som ni hor s& finns det en
sak gemenbam For allt som
galler arbetet och arbets-—
platsen. Vi kinner oss

: avllgt utlamnade &%

"dom i Lung" och deras
godtycke. n kénner sig
hjélplds nir man inte kan
8 kontakt med dem som
styr ozh stdller,

e

I forra numret av Rsda
Packet skrev vi om dom
formulér man tvingas
fylla i n&r man ska bdr-
ja p& AR.Formulsy aar
man limnar ut stora de-
lar av sitt privatliv

x

‘\J'_s..,.‘., v.;*.... ST

41akara pom Er kopt av
foretaget.

Afvoabiaget den 16 feb.
slér larm om samma sak: .
"Hela ditt privatliv ute~.
lémnas :ndr du séker jobb
hos kommunen" skriver AB.
Det . giller Goteborgs
kommun,som har exakt
samma typer-av frigor som
AR.En sjukskoterska si-
ger til11 AB,att hon tyck-
te att hela formuldret
var s& krinkande att hon

_ inte ville fylla i det.

- GOr er av med
dom som
klarar jobbet

inte

. forstaesidorna i

med direktionen.

ﬁTER TILL R&.GE?’W{E%ENGEN

Résta dag ldser vi i AB
att facket ska forscka
stoppa dom hir listorna.
Och det &r naturligtvis
bre.lMen nog siger det en
hel del om hur facket
fungerar,nér en sdn hiér
stk wisie patalas pd

i rikspres-
sen innan fackgubbarna
fattar att det &r ndgot
som méste stoppas.Men
som sagt,i Gotet gdr
facket i alla fall ett
forsck.
I forra Roda Packet. fré-
gade vi hir p& AR:"Borde
inte fackklubben syna det
hér formul&ret?"ilen inte.
goér vért fack négot!Dom
tycker tydligen -det: &r .
batire att nyanstallda
tvingas utlsmna sitt pri~
vatliv &n att fackgubbar-
na ska behtva stbta sig .
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Vad hénde med lyftborden pd
inpackningen? Vi $inkte £&l-
Ja upp forra artikeln med
den h&r och beritta vad som
hé&nt.Vi kan ju allihop fore."
stka lédra nigot av vira for-
88k och foretasgets bromsande
och fbrhalande. '

Vi slutade fbrra artiklen’ meﬁ'

att konstatere att foretaget
skulle installera lyftbord
och att detta fanns pi fore~;
taget.Vi utropade d4 nigot
forhastat att vi hade f8tt
vir vilja igenom.MBN S& EN- -
KELT VAR DET NU INTE!R&got
lyftbord fanns uppenbarligen
inte pd firetaget,fdr det
dréjde 1 vecka tills dess vi
fick nfgot som skulle likna
ett lyftbord.

-Bat vor ott éb‘ka till g&@-

sbor och 1éngatt ﬂan blﬂexer-

ffxaras!').ﬁorhalninclt

ade all annan trafik i den §
redan tringa hallen? Den vap |
611tsd $ill mer besvir #n §
hjélp,allt tog mycket liéngre
tid (besvir med ackorden).
Foretagets s& kallade lyfi=-

bord var ett rent hén mot oss -
~8som-ville gtra védt jobb enk~-:
-lareyndr det 1 stillet blev

mycket jobbigare stiéllde vi
trucken &t sidan och:.anvinde
den bara vid extremt tunga

1yft.

Efter en tid kom det in nigre
ménniskor som sa att eftersom

vi inte anvénde s8 behdvdes

. den p& andra stillen i fabri-

ken.S& dér stod vi utan lyft-
anordning av nigot slag.Nir
vi tdnker pd att avdelningen

(fﬁrut bestﬁmt $111 februard)
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Vad sca hinde pf avdelnivesn
var detta: Vi blovy myckes
glada n8r vi fick beskeld i
att vi efter 2-3 &r 2lla olllﬁ
sammans lyckats f& foretaget

att ge efter pd vara krav pa
lyftbord; vi blev nedslagna
nér vi insdg att man bara lu-
rat oss fér att forhala in-
stallationen t111 avdelningen
flyttats.Vi diskuterade vad
vi skulle gtra men visste in-

-te om vi kunde riknas med stdd

frén andra avdelninger.Vi

skulle ju gemensanmt pd fabri-
ken kupnat férkeasta foreuagets

fula tricks.Vi var inte rik-.
tigt forberredda pd att fore~
taget s8.appenbart och hin-

" “ningen.

fullt skulle svike givna 15~
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Vi eti uiie msd v
a%’“*ﬂefﬂi“x Lundborg,virs

fOrmén och tidstudieminnen.Vi
diskuterade dér hur avdelning

en- skulle:ae"at ef}qr flytt-

Vi hade en ritning framfor
oss och kunde peksa pd var

‘och hur forbettringéene ska

s&ttes in.Varje jobbare fick
ta upp de krav han tyckte
ver viésentligast pd sin ar- |
betsplats.Detta 1ggeb§r att
Iy kommer vi &llihop att

stilla oss bakom den elle; o

de kom isar som

da! Vi &r nu bittre forbe~
Tedda pé fﬁtctagyes nseran-

- skall flyttas efter 1:e april .

tols ‘? -

o -
48 ska du se nir dem i
Yigk15{ sy kommey for senti

tens de den N&r gingen.
) o
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ARBETSNEDLAGGELSE

1 mitteh ay 3qnuari manad i
&r la truckférarna pd ankom-
HANGEG LESLT U L G s

pigon timmes tid.Orsaken var
att direktsr Jan Olsson vid

en inspektionstur,utan att

né rmare -karna- till ;farhéllan-
dena,beskyllt truckforamna.. ..
£5r att stdlla till skador pd
rullarna, sant sagt som sd att
‘de truckfsrare som inte &r
lsmpliga bSr bytas ut sd fort
som mojligt.

Nir truckforarna ftt hora
detta hade de satt sig och:
krivt att Jan Olsson skulle
komma ned och férklara sig
- vad han menade med sitt ut~
talande.Efter att ha givit
besked att han skulle komma,
svek tvdligen modet i sists
stand oosh osn ann ghat Rhem

A @ S0 N
&= e et

i stillet nedAocﬂ'ba& om UL
sikt pd Jan Olgsons vignar.

Det ar riktigt att det 10res"

kommer materialspill,men det

Ar ingalunda =& ott det en~
bart dr truckfdérare som firo-
sakat detta.Deras arbete inﬁ_
gAr bara som ett led i tran-
gsportkedjan,bl.s. #r ménga
rullar skadade innan truck-
forarna pd lagret tar hand om
dessa.0Orsakerna till skador

p&d rullarna 4r alltsi flera.

Men - och detta dr del vik-
tiga - det frigan gdller &ir:
En chefsperson kommer ned

“. till en avdelning han inte
7" har med att gora och utan

_att se till truckférarnas

) arbetsfsrhill anden, ansvars-

1lost hotar dessa ned att de
ken férlora sina jobb.Det
olgrerads crabbarns into
e det har de_ingen ane
ledning att gdra heller,

Bfter en 1lang diskussion d%er- - 07

upptogs arbetet igen.

- )

Truckforarna upptrdadde enigt
vdl medvetna om sin viktiga
roll pa AR.K6r inte de tvin-
gas maskinerna stanna.Nigon

' kommenterade:"Det dr lat4-

are att byta ut en direktsr
in- tio truckfdrare".Fire-
taget blev rdadd och skyn-.

| dade sig att xlara upp saken
.- dven om "fegisen" sjilv in-

te vlgade komma.HSgre upp
har det sagts att Jan O,
nog inte kommer att visa
sig p& lagret pd linge.

Sen 1940 War energi ~
f&rbfu&qnmﬂev) fz‘irdub lads.
Har DU ’fﬁ’c& dek dub.
el s bra 1

"Jag tinker skriva om
oss, vi som 4r kapita=-
lismens tross,

Vi som jobbar och sliter,
for andra som-inte- .
jiter. L
Vi som sitter utslagna -
efter jobbet - i av~ "°
betalningshus, s
Ténk om vi &ndd skulle
g8 ihop, :

d8 skulle det skalla

rop som:"DYD AT FUR~
TRYCKARNA" 4




Den?1-2jmars hﬁllé“i28t6;j '

ckholm en konferans om
avtalsrérelsen och arbe-
tarkampen.Vi var nfgra
stycken frin Roda Packet
som var dér (liksom fors’
ra &ret,se RP 1-74):Kon-
feransen hade i &r sam-
lat 380 Jobbare,mest frin
.. industrigolven runt om i

- landet,men dessutom en del
- sjukvérdsarbetare.

N

- N&gra direkta resultat av
. konferansen:

®En kampfond bildades,
som ska anvéndas for eko-
nomiskt stdd till arbeta-
re som avgkedais pd poli-
tisk grurd (som tex sti-
derskorna i Skdvde),fsr
‘att bekosta juridisk
hjElp &t dtalade arveta~
“re,bekosta resor till

Arbetsdomstol,liksom dom ;
bbter som blir f&ljden av

- den resan.I takt med att
klasskampen hérdnar,miste
arbetarklassen organisera
sig allt effektivare.Den~
ha fond kan bli en del i
‘den organiseringen.

- oZn resolution om §32-
Utredningen togs.Frigan .
Er:ir §32-utredningen och

- LO/ICOs reservation till

fordel for oss?P4 vissa
- punkter:ja!Tolkninisfore-

© ‘tride,vidgad forhandlings-

rétt,forhandlingsskyldig-
het for arbetiskiparen i
vissa frézor #r sddana.

att utredningen slér mot '~ ~

den sjZlvstindiga rérel-
sen:hoga bdter fér "anti-
fackliga" strejker,be-
grénsade mojligheter till
sympatistrejke;gﬁﬁrbud
mot politiska $trejker
osv.Detta»mést61vi\avsla-
ja och bek#mpa, " -

olidnpa fina branschkon-
takter togs.Fdrutom stor-
motesdiskussioner hslls
gruppdiskussioner,dsir tex
bilarbetare triffagdes i
en grupp,varvsarbetare i
en,osv.Vi frén Rausing
hamrade i gruppen trs-
rapper-zrafisk industri,
dZr det Even satt folk
frén sdgverk,pappersbruk
och en forpackningsirdust-
ri (Excelsior,i Gdteborg).
Vi pratade bl.z. om miljs-
problemen pd v&ra jobb., .
Och kom (inte ovéntat)
fram till att det Zy sam-

ma skit:buller-damm-
kxemikalier.Vi var ocksd
Sverens om det viktiga i
att vi h&ller kontakt
framdver,rapporterar om
missnﬁjesyttringar,kam?-
stéZmningar osv innan vi
f4r lEsa om dem i borgar-
pressen.H8ller koll pd
att produktionen inte
flyttas vid eventuell

sResultatet av &rets
centrale avtalgfﬁrhandgl.
lingar torde v&l inte i
lika katastrofalt som
firra 8rets,men nagon
realldnedkning blir det
uppenbarligen inte fré§a
on.V&r linje dlir d&rfor:
VAD VI FORLORAR CENTRALT
TAR VI IGEN LOKALT!

SOLIDARITET..

“ARBETAR -

i l#ste om Uniprintarbeter-
nas problem och aktioner i
Rode. Packets extranummer.
7111l feckmftet 15.3 hade en
motion l2mnats in on forslag
t1i1l stvduttalanie och eko-
nomiskt bidrag till Uniprint-
arbetarnz.Saken diskvierades:
och stimningen pé mdtet var
mot ekonomisit bidrag men
for stbdvttalande.

S8 till omrdstningen:Ordf,
visste att ekonomiskt bie-
drag skulle ristas ned,sd
det tog hzn upp till omrist-
ning i vanlig ordning.Nen
stdduttalandet hade han pd
kinn sxulle g& igenom,sd d&
blev han tviingen stt mygla ‘
bort det.Och siga:"Inget for-
slag har l#mnats in.Vi an
inte bzra ridstz om forslag
gske gkickas eller ej".Négon
sa:"Wi vet alla vad stodut-
tzlandet ska innehdlla un-
geffr.Vi kan rdsta om vi ska
skicks négot och sen ge styr-
eélsen I uppdrag att shidva
det". Men,nejdd.Det Exr ordf.
som bestimmer och nu blev
det ingen oumrdsining.



